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让我们开始努力吧！ 
   

在就业过程中，您应该期待从您的支持协调员那里得到哪

些帮助？ 
 

• 有机会展开关于就业的深度对话  
 

• 在 ISP 会议期间，通过询问与工作（包括优势、技能、兴趣和工作优先级）相关
的具体问题来促进关于就业的对话。 

 
• 通过可获得的选项和资源支持您和您的家庭成员或团队，包括针对如何根据需求建
立关于就业的支持对话 

 
• 通过强制性推荐程序向职业复健办公室 (OVR) 推荐您，作为就业过程的第一步。 

 
• 代表您处理就业服务和支持以及跟进   

 
• 确保服务偏好数据包 (Service Preference Packet) 以及服务需求紧急优先次序 

(Prioritization of Urgency of Need for Services (PUNS)) 的及时更新。   
 

• 确保 ISP 包含明确的且以就业为中心的成果 
 

• 确定并协助交通工具方案，包括但不限于家庭支持、SEPTA（东南宾夕法尼亚运
输局）以及在必要时使用 CCT Connect 

 
• 监督就业服务以确保其取得进展 

 
• 在与多个资助机构合作时，关注无缝服务  

 
• 为您的家庭提供联系福利顾问的资源，以了解附加保障收入 (SSI) 和残障人社会保
障 (SSD) 是如何受到工作影响的 

 
• 监督工作满意度，讨论未来目标  
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